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JOBS D’ETE 2025 - FORMULAIRE DE CANDIDATURE

Ce formulaire est a retourner par e-mail, d'ici au 28 février 2025, accompagné des documents suivants

2> Qv

= lettre de motivation;

- diplomes et certificats de stage/travail.

Les inscriptions étant plus nombreuses que les places disponibles, nous ne pouvons garantir une place a
chacun-e. Les candidats-es seront informés-es au plus tard dans le courant du mois de mars de I'année pour

laquelle ils/elles ont postulé.

La priorité sera donnée aux Sédunois-es.

Conditions d’engagement :

= étredgédeigansa2sans;
- suivre des études a plein temps durant I'année scolaire en cours;
- se montrer apte a effectuer des taches a I'extérieur et nécessitant une bonne condition physique ;

= disponibilités de deux semaines consécutives au minimum.

Renseignements personnels :

NOM & et PrénOmM ..o
Date de NAiSSANCE : c.ovvieeuiriieciriee e NOAVS ;e
NatioNAlItE 1.

Permis de SEJOUN : .o.iiiiiiieieie e Validité 1o
RUE €L N e NPA et localité : ...oceevieiiceeeee
N° de telephone : ..ocoiiiiiiieie e E-mail s oo
Nom, prénom, tél. représentant [€gal : ..o e
Etes-vous bénéficiaire d'un Brevet de sauvetage ? oui Non O

Coordonnées bancaires :

Banque [ POSte @ ..o iU e
12 PSPPSR PRRR
Souhaitez-vous recevoir le bulletin de salaire par: Papier 4 Mail Q
VELLE DESTON ADMINISTRATION Ressources humaines T 0273241135
GENERALE Maison Supersaxo
Case postale 2272 M  RessourcesHumaines@sion.ch

1950 Sion 2 www.sion.ch


bermo
Texte surligné 


* %

O O © O o o

SION

Disponibilités : (veuillez cocher vos disponibilités)
Occupation minimum durant 2 semaines consécutives

O Semaine 26
O Semaine 27
O Semaine 28

U Semaine 29

U Semaine 30 O Semaine 34
U Semaine 31 O Semaine 35
U Semaine 32 O Semaine 36
U Semaine 33 O Semaine 37

Choix de la section : (veuillez indiquer vos préférences par ordre de priorité (0,1, 2, 3...(0 = pas d'intérét

pour cette section ; 1 = priorité une; 2 = priorité 2 ;etc...))

Exigences requises :

Ecoles

Parcs et jardins

Voirie municipale

Centre funéraire
Sports

Steps

X

X

Ecoles

Parcs et jardins

Voirie municipale

Centre funéraire

Sports —garde-bains

Sports — centres sportifs

Steps

nettoyages des centres scolaires ;

entretien des espaces verts ;

entretien des routes et trottoirs ;

entretien du batiment, numérotation de tombes ;
garde-bains et aide aux centres sportifs ;

entretien des extérieurs, nettoyages des locaux intérieurs et lavage bassins
biologiques.

- étre agé de 15 a 19 ans.

- bonne condition physique;
- aimer le travail a I'extérieur.

- bonne condition physique ;
- aimer le travail a I'extérieur.

- age souhaité : 17 ans révolus.

dés 18 ans révolus;
- bénéficier d'un brevet de sauvetage aquatique.

- bonne condition physique ;
- dés 17 ans révolus.

- poste réservé aux personnes en parfaite santé ;
- ne pas étre sensible aux odeurs et aux bruits ;
- ne pas avoir d'allergies particuliéres.

Ce formulaire doit étre retourné pour le 28 février 2025 (date de réception faisant foi) a:

By

ressourceshumaines@sion.ch avec tous les documents demandés en début de formulaire.

Tous les dossiers de candidatures envoyés en 2024 seront traités dés le 1*" janvier 2025.
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